
J+S-COACH
Erlerne, welche Aufgaben dich als J+S Coach einer 
Abteilung erwarten und wie das J+S Coaching Kon-
zept funktioniert. Wenn du Freude am Begleiten von 
Menschen hast, ist dieser Kurs der richtige für dich!
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CEVI REGION BERN                     
Rabbentalstrasse 69, 3013 Bern
Telefon: 031 333 80 70
E-Mail: mail@ceviregionbern.ch
www.ceviregionbern.ch

      

            ceviregionbern

KURSANGEBOT 2024

NAT. ORTSGRUPPENLEITENDENKURS
Der Intensivkurs beinhaltet folgende Themen: Rolle 
von Ortsgruppenleitenden, Öffentlichkeitsarbeit, El-
ternarbeit, Zusammenarbeit mit Partnern, Präventi-
on und viele weitere spannende Themen.

FRÖSCH-UP
Ob erfahren oder neu im Leiten von Cevi-Fröschli: 
Mit Workshops, welche Grundlagen vermitteln oder 
dein Wissen vertiefen, kannst du dir deine eigene 
Weiterbildung zusammenstellen.

VOILÀ
Möchtest du dich für Gesundheitsförderung und 
Suchtprävention einsetzen? Voilà fokussiert auf das 
psychische, physische und soziale Wohlbefinden von 
Kindern in Lagern.

CEVIREGIONBERN.CH

Lasse dich aus- und weiterbilden im Bereich J+S Lagersport/Trek-
king und erlebe dabei unvergessliche Kursmomente mit super    
Gesellschaft unter gleichgesinnten Cevianer*innen.

Auf deine Aufgabe zugeschnittene Kurse helfen dir, dich in deiner 
Funktion weiterzuentwickeln.

VERTIEFUNGSKURSE JUGEND+SPORT (J+S)

11. Februar

8. - 10. März

SARASANI & SEILTECHNIK
Sarasanikurs: Erlerne alle notwendigen Grundla-
gen, um selbst den Bau eines Sarasani zu leiten. 
Seiltechnikkurs: Du wirst befähigt, Seiltechnikbau 
in einem Jungscharprogramm anzuleiten.

FRAUEN-PIONIERTECHNIK
Ein Kurs nur für Frauen: Du lernst neben den Grund-
lagen wie Seilkunde, Knoten und Sicherheit vor al-
lem, wie du selbstständig Lagerbauprojekte umset-
zen kannst. Auch das Baumklettern üben wir!

27. Juli - 3. August  

27. Juli - 4. August

J+S-LEITER*INNEN KURS
Werde zu einer J+S Leitungsperson in der Sportart La-
gersport/Trekking. Der Kurs vermittelt Grundlagen in 
den Bereichen Gruppen-, Wander- und Spielleitung. 
  

J+S-LAGERLEITER*INNEN MODUL
Das Modul ist eine Weiterbildung für J+S Leiter*in-
nen. Du erlernst, was die Hauptverantwortung eines 
Lagers beinhaltet und wie Aktivitäten für J+S Kinder-
sport geplant werden.

J+S-MODUL FORTBILDUNG
Frische deine J+S Anerkennung alle zwei Jahre auf. Nebst 
neuen Ideen für Cevi-Aktivitäten mit Kindern und Ju-
gendlichen ist es auch die Gelegenheit zum Erfahrungs-
austausch über die Grenzen des Regionalverbandes hin-
aus.

J+S-SICHERHEITSBEREICHE
Setze dich vertieft mit den Sicherheitsaspekten in 
den Themen Winter oder Wasser auseinander. Da-
nach kannst du Jugend+Sport-Aktivitäten im gewähl-
ten Sicherheitsbereich durchführen.

24. - 25. Februar

27. - 28. April
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6. - 7. April

3. - 10. August

1. Kurs: 28.  Januar

2. Kurs: 21. April

30. Juni
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Februar - März

IKU GITARRE (ANFÄNGER*INNEN)
Du erlernst, wie du Lieder mit der Gitarre begleiten 
kannst. Es spielt keine Rolle, ob du bereits Erfahrung 
hast oder ohne Kenntnisse in den Kurs startest.
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IKU BREVET BASIS POOL (SLRG)
Wo lauern Gefahrenstellen in einem Schwimmbad?  
Dieser Kurs bildet den Einstieg in die Wassersicher-
heitsausbildung und du lernst, wie dein Cevi sichere 
Programme im Schwimmbad durchführen kann.

GRUNDKURS
Der erste Kurs in deiner Jungscharkarriere vermittelt 
dir alle Basics für deine Mitarbeit als Leiter*in. Du 
erhältst Einblicke in Programmgestaltung, Pionier-
technik und deine neue Rolle als Leiter*in. 

IKU BREVET BASIS POOL (SLRG)
Wo lauern Gefahrenstellen in einem Schwimmbad?  
Dieser Kurs bildet den Einstieg in die Wassersicher-
heitsausbildung und du lernst, wie dein Cevi sichere 
Programme im Schwimmbad durchführen kann.

GRUPPENLEITUNGSKURS (GLK)
Was heisst «gut» leiten? Wie erzählst du, was du 
glaubst? Wie kreierst du ein kindgerechtes Pro-
gramm? Neben diesen Fragen kommen auch Action, 
Gemeinschaft und Fun im GLK nicht zu kurz.

Falls du in einer Cevi-Jungschar als Leiter*in aktiv bist oder werden 
möchtest, bist du bei den Jungscharkursen richtig. Verbessere dei-
ne Kenntnisse im Leiten und erlebe spannende, schöne und ge-
winnbringende Cevi-Momente.

Das Herzstück der regionalen Cevi-Arbeit ist die Organisation von 
Aus- und Weiterbildungskursen für junge, freiwillig tätige 
Cevianer*innen.

Wassersport im Cevi macht immer wieder besonders Spass! Mit 
den SLRG-Kursen wirst du befähigt, Aktivitäten deiner Cevi-Grup-
pe am, im und auf dem Wasser sicher zu begleiten.

Du hast noch nicht genug? Profitiere von weiteren spannenden 
Kursen unseres abwechslungsreichen Cevi-Ausbildungsangebots.

BILDE DICH WEITER! SLRG-KURSE WEITERE KURSEJUNGSCHARKURSE

5. - 12. Oktober 19. Februar

IKU BLS-AED (SLRG)
Hier lernst du die wichtigsten lebensrettenden Mass-
nahmen zur Wiederbelebung bei Kindern und Er-
wachsenen in unterschiedlichen Situationen.

WIEDERHOLUNGSKURS SEE INKL. 
J+S MODUL FORTBILDUNG (SLRG)
Du frischst dein Wissen rund um die Wasserrettung 
und die Beaufsichtigung einer Gruppe am und im 
See auf und verlängerst deine J+S-Anerkennung.

STEP
Möchtest du in einem Projekt deiner Kirchgemeinde 
mitleiten und dir fehlen die Grundlagen dazu? Hier 
bekommst du die nötigen Werkzeuge für deine ers-
ten Leitungserfahrungen.

HAST DU FRAGEN?
 
Gerne stehen dir unsere Jugendarbeiterinnen zur Verfügung.

Katja Blaser: katja.blaser@ceviregionbern.ch
Yael Zaugg: yael.zaugg@ceviregionbern.ch

POTENZIAL13 (POT13)
An diesem Erlebniswochenende schnupperst du  
Cevi-Luft zusammen mit vielen anderen Cevianer*in-
nen aus der ganzen Region. Dabei wirst du von jeman-
dem aus dem Leitungsteam deiner Abteilung begleitet.

SIE MACHEN ES MÖGLICH!
Hinter dem tollen Kursangebot stehen die freiwillig en-
gagierten Cevianer*innen des Ressorts Ausbildung. Es 
bietet ein möglichst lückenloses und zeitgemässes Kurs-
angebot zur Erlangung der notwendigen Kompetenzen 
in fachlicher, sozialer und methodischer Hinsicht.

13. April

PRÄVENTIVES HANDELN IM 
JUGENDVERBAND
Du erhältst Informationen zur Gesundheitsförderung 
und Prävention und lernst, wie du psychische Gesund-
heit fördern und wie du diese Kenntnisse im Cevi 
praktisch umsetzen kannst.
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