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Begleitungskonzept des Cevi Region Bern

Nach einer Vernehmlassung innerhalb betroffener Kreise ist das vorliegende Konzept das
massgebende Arbeitsinstrument des Ressorts Begleitung.

Inhalt (gemäss Auftrag des Vorstandes)

Die Leiterinnen und Leiter sollen in ihrer Arbeit mit ihrem Team, den Kindern und Jugendlichen, den
Eltern sowie den örtlichen Vertreterinnen von Kirchen, anderen Jugendverbänden und Behörden
gefördert, gestärkt und motiviert werden.

Es stehen in christlicher Kinder- und Jugendarbeit kompetente Ansprechspersonen für Ortsgruppen
und Vereine, aber auch für andere interessierte Kreise zur Verfügung.

Für den Aufbau einer neuen Ortsarbeit erhalten die beteiligten Personen Fach- und Sachhilfe.

Ortsgruppen und Vereine in schwierigen Situationen erhalten Unterstützung und Hilfe.

Produkte und Dienstleistungen des Ressorts

Das Ressort Begleitung organisiert Anlässe und koordiniert die Abteilungsbesuche der VollzeiterInnen
und der Ressortmitglieder.

Zudem stellt das Ressort verschiedene Hilfsmittel für den Cevi-Alltag zur Verfügung und steht den
Ortsgruppen als Informationszentrale mit Rat und Tat zur Seite.

Anlässe und Ziele

• Forum

Dauer: ein Abend
Termine: Februar/März, August/September

Das Forum findet ein- bis zweimal jährlich in geographisch geordneten Gruppen statt. Dabei sind alle
OrtsgruppenleiterInnen eingeladen.
Das Forum dient einerseits als Informationsplattform zwischen den VollzeiterInnen, dem Ressort Begleitung und den
OrtsgruppenleiterInnen; andererseits soll auch der Austausch zwischen den einzelnen Ortsgruppen gefördert werden.
Während eines Forums werden die Bedürfnisse der Ortsgruppen in Angelegenheiten, welche das Ressort Begleitung
betreffen, abgeklärt. Die OrtsgruppenleiterInnen werden in den regionalen Entscheidungsprozess eingebunden, ihre
(neuen) Ideen und Anliegen werden ernstgenommen und weiterverfolgt.

• Seminar

Dauer: ein Tag
Termin: Mai/Juni

Das Seminar dient der Einführung bzw. Weiterbildung der OrtsgruppenleiterInnen.
Neue OrtsgruppenleiterInnen erhalten eine grundlegende Einführung in ihre Arbeit. Sie sollen die Dienstleistungen des
Cevi Region Bern kennen lernen. Den LeiterInnen werden, wann immer möglich, Hilfen angeboten, welche ihre Arbeit in
administrativer, organisatorischer und inhaltlicher Hinsicht unterstützen.
Erfahrene LeiterInnen erhalten von Fachleuten/Experten eine Weiterbildung in Cevi-spezifischen Inhalten.
Neben den themenspezifischen Inhalten soll wiederum der Kontakt unter den Ortsgruppen gepflegt und gefördert werden.
Das Seminar bietet sich abermals als Diskussionsplattform an, in welchem Ideen und Vorschläge aufgenommen,
diskutiert, korrigiert und weiterbearbeitet werden können.
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• Retraite

Dauer: ein Wochenende
Termin: November

Die Retraite ist ein regionaler Treffpunkt von Cevi-LeiterInnen aus allen Arbeitsbereichen. Im Vordergrund des Anlasses
steht der Spass und das lockere Zusammensein mit Leuten gleichen Interesses. Dem gemeinsamen Erleben der
christlichen Botschaft soll ein wichtiger Platz eingeräumt werden.
Es soll den Ortsgruppen die Gelegenheit geboten werden, sich in den Teams zu treffen und Themen, welche im Cevi-
Alltag sonst zu kurz kommen, ungezwungen zu diskutieren.

• Abteilungsbesuche

Dauer: verschieden
Termin: während des ganzen Jahres

Die Ortsgruppen des Cevi Region Bern sollen in regelmässigen Abständen (mindestens alle zwei Jahre) von
VollzeiterInnen (und evtl. Ressortmitgliedern) besucht werden. Die Abteilungsbesuche sind zielgerichtet und sollen die
Arbeit der Gruppen unterstützen und fördern. Die Abteilungsbesuche orientieren sich am Jahresmotto des Ressorts
Begleitung. Neben administrativen Arbeiten des/der Besuchers/in (Aufnahme von aktuellen Daten der Ortsgruppe,
Erstellen einer Jahres- und Ausbildungsplanung, Einführung von Hilfsmittel) wird innerhalb des Jahresmottos thematisch
gearbeitet. Zudem erhalten die LeiterInnen ein konstruktives Feedback zu ihrer Arbeit.
Selbstverständlich ist ein Abteilungsbesuch bei entsprechendem Wunsch von Seiten der Ortsgruppe (Jubiläum, Fest,
Krise) immer möglich.

Hilfsmittel und Dienstleistungen

• Homepage

Das Ressort Begleitung betreibt eine Homepage mit verschiedenen Inhalten, welche die Arbeit
der OrtsgruppenleiterInnen unterstützen und erleichtern sollen:

– Jahres- und Ausbildungsplanung
− Checklisten (Lager- und Höckvorbereitung, Rechte und Pflichten etc.)
– Lagerplatzsammlung
– Handbuch für LeiterInnen
– Vorstellung und Termine des Ressorts Begleitung
– Aktuelle Informationen des Ressorts Begleitung
– Jungscharspezifische Links

• Informationszentrale

Das Cevi-Sekretariat betreibt in Zusammenarbeit mit dem Ressort Begleitung eine
Informationszentrale, d.h. eine Anlaufstelle für Ortsgruppen für verschiedene Angelegenheiten.
Je nach Komplexität des Problems, welches im Sekretariat eintrifft, entscheidet der/die
Vollzeiter/in in eigener Regie bzw. informiert den/die zuständige/n Verantwortliche/n aus dem
Ressort, um über das weitere Vorgehen zu befinden.

Bern, 1.1.2002 Ressort Begleitung
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